
 

 

Fachkraft für Elektrotechnik für den 
Netzbetrieb Strom (w/m/d) 

in Vollzeit 

Die Gemeindewerke Oberaudorf ist als regional tätiges Unternehmen mit derzeit 16 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für eine zuverlässige und sichere Strom- und 
Trinkwasserversorgung sowie weitere Aufgaben im Gemeindegebiet verantwortlich. 

In der Elektrizitätsversorgung werden 1.540 Hausanschlüsse über Mittel- und 
Niederspannungsnetze mit einer Gesamtlänge von 240 km versorgt. Zu den 
Versorgungsanlagen gehören unter anderem 58 Trafostationen und ein 
Wasserkraftwerk (700 kW). Am Netz sind inzwischen rund 400 PV-Anlagen und 8 
Blockheizkraftwerke angeschlossen. 

Das Wasserversorgungsnetz weist eine Länge von 105 km auf und erstreckt sich über 
einen Höhenunterschied von 500 m. Für die sichere Trinkwasserversorgung werden 
zwei Wassergewinnungsanlagen, 8 Hochbehälter und 8 Pumpstationen eingesetzt. 

Um diese Versorgungsaufgaben auch in Zukunft gut meistern zu können, suchen wir 
zur Verstärkung unseres Teams eine Fachkraft für Elektrotechnik für den Netzbetrieb 
Strom. 

 

 



 

Das erwartet Sie: 
 

 Betreuung der technischen Anlagen zur Elektrizitätsversorgung in der 
Gemeinde Oberaudorf in einem Team von 5 Mitarbeitern 

 Montage- und Instandhaltungsarbeiten im Stromversorgungsnetz 

 Selbstständiges Zählerwechseln und Weiterentwicklung des Zählerwesens mit 
intelligenten Messsystemen 

 Teilnahme am Bereitschaftsdienst (nach entsprechender Einarbeitung). 
 
 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur, 
Elektroanlagenbauer, Elektriker für Betriebstechnik oder eine vergleichbare 
Ausbildung 

 Sie arbeiten gerne im Team, finden sich jedoch auch in der selbständigen und 
flexiblen Bearbeitung von Aufgaben gut zurecht 

 Sie legen Wert auf eine hohe Qualität Ihrer Arbeit 

 Bürgerorientiertes, freundliches und sicheres Auftreten 

 Bereitschaft für Fort- und Weiterbildung 

 Führerschein der Klasse B (oder vergleichbare frühere Klassen) 

 

Das bieten wir Ihnen: 
 

 Die Stelle ist geprägt von einem vielseitigen und abwechslungsreichen 
Aufgabengebiet und der Möglichkeit, die Entwicklungen im Energiebereich positiv 
mitzugestalten.  

 Sie erhalten eine umfassende Einarbeitung 

 Wir bieten flexible Arbeitszeit (Gleitzeitmodell) und ein wertschätzendes 
Arbeitsumfeld 

 Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) mit attraktiven Sozialleistungen (z. B. betriebliche Altersversorgung, 
30 Tage Urlaub) 

 Mitarbeiter-Rabatte (Corporate Benefits) 
 

Für weitere Einzelheiten und Auskünfte freut sich Lorenz Anker 0151/559 555 53 
über Ihren Anruf. 

Aussagefähige Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die 

Gemeindewerke Oberaudorf, Hrn. Lorenz Anker, Kranzhornstr. 2, 83080 Oberaudorf 

oder per E-Mail an anker@gemeindewerke-oberaudorf.de . 

Besuchen Sie uns auf www.gemeindewerke-oberaudorf.de . 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir nur Bewerbungen berücksichtigen 

können, die den oben genannten Anforderungen entsprechen. 
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